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FEUSO I LA INTERNACIONAL DE LEDUCACIO:

Preséncia activa i compromesa en tots els forums internacionals
on es debat el futur de I'educacié

La FEUSOC és una organitzacié adta Internacional de I'Educacié (IE).
herida a la FEUSO i a la Confederacié USO. La
USO, sindicat de Aquest procés va ser paral-lel a

des de sempre la CMT i la CIOLS, en una realitat, la
una preséncia 6/ 2y FSRSNI OAs {AYRA

mesa en el pla a partir d'aquest moment la seva preséeng
Education International internacional. passava a formar part d'un context internag
Internationale de I'Education [ Actualment, per- onal distint, doncs |dE era ja I'organitzacié
Internacional de la Educacitn . . . g . ..
tany a la CSI internacional sindical més nombrosa i influ-
0/ 2y TSRS Neknteh d terreny de I'educacié.
Sindical Internacional) i a la CES
0/ 2y FTSRSNI OAs 9 dzNR LIS REN l'adtualifaR pe@dnyed a I Intel
Federacions professionals de la USO tambdacional de la Educaci6 JIB)1 organitzaci-
formen part de les principals organitzacions ons sindicals educatives que procedeixen de
sindicals internacionals. MTH LI Oazasx 2y fSa
dicals s6n molt diferents. De les 401 organit-
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classe, ha tingut fusié de les grans confederacions mundigs,
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activa i compro- com la resta d'organitzacions, va assumir glie
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Es el cas de la Federacié d'Ensenyazacions, 139 sén europees. En total, repfe-

ment. Des de la seva creacio, va subratllar lssenta a 30 milions de docents. Ara matdax,
seva vocacio internacionalista. Es va integraillE és el portaveu del sector educatiu en el
en la CSME (Confederacié Sindical Mundiamén.

de I'Educacid) i en la CSEE (Confederacio

Sindical Europea de I'Educaci6). En aquells A l'hora d'abordar els proble-
anys pertanyien a la CSME organitzaciongnes de I'educacié en el moén, la IE té
sindicals de tot el mén afins a les reivindica-€n compte les diferents realitats que es

cions i propostes que la Federacié d'Ensenya¥iuen en aquests paisos. No tenen els

ment té aprovats en els seus Estatuts i en |e§nat((ej|xos E[)rgbleFmels p()jrofessmnals (;" Iabct)reéls
seves ResolUcions. ocent de Finlandia que un docent de

Nigéria, per posar un exemple. Ni l'estabilitat
professional ni la promocio social ni el pres-

. . L'any 2005, gallrebg Stl\(;ltlgs les dorg_z; tigi professional poden mesurar-se de la ma-
nitzacions presents en la van 0ecldifaiva manera en tots els paisos. | el mateix

després d'un mtzns delzbat en el qual va haverpot gir-se dels conflictes educatius o de les
posicions oposades, la sevaintegracio en ¢ | (< ofies de | edu
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Pensant en les nombroses desiv dzI y Z0@KSya | RKSNRAY
gualtats que hi ha en aquest context globaeonscients que no anavem a tenir sempfe
litzat, els objectius de liE tenen un carac- una majoria decisoria, i que hi ha altrds
ter ampli i de minims, parant esment espe- organitzacions sindicals que mantengn
cial als paisos on la realitat politica, econ6- unes posicions educatives i ideologiqugs
mica i social condemna a l'educacié a situ- contraries al que des de la FEUSO defpn-
acions de precarietat intolerables. La seva sem en tots els fronts: la llibertat d'ensg-
principal comesa és “protegir els interes- nyament, la complementarietat dels m
sos de les associacions de docents i del dels public i privat en I'educacid, sense qfe
personal de la. Educaci6”® ¢ | Y8 S déhsedySmest yprivat sigui subsidiaria de
en aquest context mundial, i en aquestd'escola publica a tots els nivells: pressupdqs-
prioritat cap als paises més desfavorits, quris, laborals, professionals, etc.

G3l dzZRANJ RUdzyl SRdzOI OA 5 Endtslels filrGnis lde& debhtipro-t
d'alta qualitat és un dret huma basic de totmoguts per la IE, la Federacié defensa amb
ASNJ KdzYté¢ & | YSazI Rféréa elR Seusfpbsicidn®menss,d buscdhB|Y 2 dz
Gt G2t SNEYOAL A St folhbramajoriesiiqalifitaBes tinib altrds @S NA A
que s'eliminin totes les formes de discrimi-organitzacions amb les quals compartim
nacié. molts punts en comu; per exemple, els
Des del seu ingrés, FEUSO ha tigrans sindicats democristians belgues, itTi—

La FEUSO
defensem en tots

els fronts: _y

La llibertat
d'ensenyament.

gut una participacio activa i estable en totsans, etc. Vam pensar que aquest ha de ger

els organs de debat i direccié de la IE. laxa mateix el nostre treball en una organif-
nostra presencia és tinguda en compte cormmacio tan amplia i plural com la dn, caben

membre de ple dretEs amb la participaci6

La
3 n els organs de la IE i del CSEE, mitjangant
Complementarletat‘eel vot i la proposta de “resolucions”, com

dEIS mOde|S pl:lbIICes pot contribuir millor a defensar i difon-

tot tipus de sensibilitats politiques, socials
i educatives, i on cada organitzacié no ha
de renunciar a les seves idees ni interes-
sos, encara que ha d'acceptar el joc demp-
cratic de la participacio.

i privat en dre els nostres principis.
I'educacio, sense
guel'ensenyament
privat sigui
subsidiari de
I'escola publica a
tots els nivells:

Per aix0, hem buscat sempre el di- ju=
ficil consens amb la resta de les organit-
zacions de la IE de l'estat espanyol, mal-
grat les notables diferéncies que ens se-
paren.

L'altim exemple d'aquest
col-laboracié va ser la signatura d'un
nifest conjunt de totes les organitzacia
presents en la IE amb l'excepcié de |
FSIEel Dia Mundial dels Docents, on
deia el seguent:

-
fundial s
ocentes

-pressupostaris
-laborals
-professionals

Juvely
et las ¢ loo decentes fog
3y consbuun
un futuse mejox
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O Amb motiu de | a commemoraci
Docents i les Docents, les organitzacions sotasignades manifesten
que és necessari recordar que tal com declara el lema proposat per la
Internacional de I'Educacio,

"l nvertir avul en el s docent s

Tal com es recull en La Internacional de I'Educacio (IE),la crisi econo-
mica ha posat en funcionament totes les alarmes assenyalant que
avui, més que mai, és necessari un augment de la inversié en educa-

ci0 com bé public. Invertir en les persones a traves de I'educacioé per

a assolir la recuperacio sostenible i per a assegurar -nos un sistema

economic meés responsable, transparent i just (...).Cal no oblidar que

en molts llocs del mon, I'educacio no és considerada com un dret i un
valor imprescindible per al desenvolupament huma. En molts paisos

el professorat no disposa de les condicions adequades per a desenvo-
lupar la seva tasca. Sense un salari digne, sense la preparacié neces-
saria, treballant en aules massificades i insalubres i sense llibres o
pissarres o pupitres per a fer classe, han d'enfrontar -se diariament a
una labor de la qual dependra el futur dels seus alumnes. En definiti-

va, el compromis amb qui exerceixen la seva professié en l'ensenya-
ment, reconeixent la importancia de la seva labor i la dificultat de la
seva tasca i dotant -los de personalitat juridica mitjancant disposici-
ons | egals que garanteixin els seu:

[ I CSRSNI OAs
doncs, fidel al seu compromis fund
cional, aposta per la presencia e

@l YSy iz

Antonio Amate,
Secretario General de
FEUSO

nals on pugui difondre les seves idg- -
es. Accepta el joc democratic d'a-
questes grans organitzacions des de
la seva posicido natural d'indepen-
dencia i treballa de forma organitza-

da amb molts altres sindicats per a

Francesc Portalés,
articular majories que puguin con- Secretari General de

. L. . . FE-USOC
duir a I'exit a resolucions politiques

més acords amb el nostre programa
sindical.




