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Niveles de cortisol en saliva y su relacién con
problemas de salud derivados del trabajo, y
con los niveles del sindrome de quemarse por

el trabajo (burnout)en docentes
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El cortisol és considerat I'hormona de l'estrés ja que l'organisme
la fabrica davant de situacions d'emergencia per ajudar -nos a enfron-
tar-nos als problemes. En situacions normals les cél-lules del nostre cds
utilitzen el 90% de l'energia en activitats metaboliques com ara repa-
racilo, renovacio i formacio de nous teixits. Pero quan es produeix una
situacio dalarma i estres, el nostre cervell envia un missatge a les glan-
dules adrenals perqué alliberin cortisol, aquesta hormona fa que l'or-
ganisme alliberi glucosa a la sang per enviar quantitats massives d'e-
nergia als musculs, daquesta manera totes les funcions anaboliques de
recuperacio, renovaclo i creacio de teixits es paralitzen i l'organisme
canvia a metabolisme catabolic per resoldre aquesta situacio dalarma.
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Sra. Imma Badia, directora
del projecte ESTAFOR Il
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OBJECTIU

Analitzar l'eficacia
d'un programa d'en-
trenament per modi-
ficar els processos :
cognitius i emocio-

nals relacionats amb b
l'estrées laboral en|
I'evolucio dels nivells

ball (SCT) 0
Oburnout 6, en el s nivells de
va repercussio en els nivells de cortisol, en un periode de 4 |

9 mesos posteriors.
PROGRAMA DOENTRENAMENT
. 1la. sessi -, 4 hores. For
estrés i consequeéncies.

. 2 a. sessi -, 4 hor es. Form
cognitives. Reestructuracio cognitiva. _ _

. 3a. sessi -, 4 hores. T c¢cnig
relaxacio. _

. 4 a . sessi -, 4 hor es. Cont
agressivitat. Canalitzar les emocions.

. 5a. Sessi -, 4 hores. Asser
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